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Liebe Bildungsakteure und –interessierte,  

gerne senden wir Ihnen den zweiten Newsletter dieses Jahres, den ins-

gesamt bereits 17. Newsletter der Bildungsregion Haßberge zu. Pfings-

ten steht kurz bevor, das Wetter wird besser und wir in der Koordinie-

rungsstelle für Kultur & Bildung haben alle Hände voll zu tun: Diverse 

Bildungsprojekte stehen an.  

Ein großes Berufsorientierungs-Speeddating, unser alljährliches 

Jobentdecker-Projekt und unser brandneuer „Heimatforscher-

Pass“ sind nur einige davon. Auch der Bildungsbeirat der Bildungsre-

gion Haßberge trat erst vor wenigen Tagen zusammen und beriet über 

aktuelle Themen. Nähere Informationen erhalten Sie im nachfolgenden 

Newsletter.  

Wir wünschen Ihnen schöne Pfingsten und viel Spaß beim Lesen! 

Katharina Eckstein & Katja Then 

Koordination und Assistenz Bildung & Kultur, Stabstelle Kreisentwicklung  
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BLICK VORAUS 

Speeddating 

Unter dem Motto „Jobentdecker #startyourfuture“ treffen am 
Donnerstag 14. Juli 2022 Schüler*innen auf Unternehmer*in-
nen aus dem Landkreis Haßberge. Den Jugendlichen wie auch 
den Betrieben bleiben jeweils nur wenige Minuten, um sich vor-
zustellen und mehr vom Gegenüber zu erfahren. Als Location 
für das Speed-Dating-Event wurde das Lokwerk in Haßfurt aus-
gewählt, denn es bietet eine besondere Atmosphäre, die den 
außergewöhnlichen Charakter des Berufsorientierungs-Events 
unterstreicht. 

Ab sofort können sich interessierte Betriebe und Unternehmen 
aus dem Landkreis Haßberge für eine Teilnahme am Speed-Da-
ting anmelden. Bitte nutzen Sie dafür das verlinkte Formular und 
melden Sie sich bis einschließlich 10. Juni 2022 an. 

Allen Jobentdecker-Partnerbetrieben 2022 ist ein Teilnahme-
platz sicher. Weitere interessierte Unternehmen aus dem Land-
kreis Haßberge können sich ebenfalls für das Speed-Dating an-
melden. Die Vergabe der freien Plätze erfolgt nach Eingangsda-
tum der Anmeldung. Schnell sein lohnt sich also! 

Sobald die teilnehmenden Unternehmen feststehen, erhalten 
die weiterführenden Schulen ab der 8. Klasse die Möglichkeit, 
sich für eine Teilnahme am Speed-Dating anzumelden. Pro 
Schüler*in wird es die Möglichkeit zu drei Speed-Dating-Runden geben. Die entsprechenden Partien werden vor Ort 
am 14. Juli 2022 ausgelost. Als besonderen Service organisieren die Projektverantwortlichen für die Schulen auch 
einen entsprechenden Shuttle-Service zur Eventlocation. 

 

 

Jobentdecker: 3 Jugendliche und 12 Unternehmen ausge-

wählt 

2022 schickt der Landkreis Haßberge wieder drei Jugendliche im Rahmen des 
Jobentdecker-Sommerferienprojekts zu jeweils vier Betrieben aus dem Land-
kreis. Von insgesamt 30 Bewerbungen von Unternehmen und Betrieben 
konnten daher in diesem Jahr leider nur zwölf berücksichtigt werden. Die aus-
gewählten Betriebe repräsentieren dabei die große Vielfalt unterschiedlicher 
beruflicher Möglichkeiten im Landkreis.  

Jede*r Jobentdecker*in wird in den Sommerferien insgesamt vier Berufe ken-
nenlernen und über seine/ihre Erfahrungen auf Instagram (@jobentde-

cker_has) und auf dem Jobentdecker-Blog berichten. Das Projekt startet offiziell 
am letzten Schultag mit einer gemeinsamen Freizeit aller Jobentdecker, bevor die 

Jugendlichen in den Sommerferien ihre Mini-Praktika absolvieren. Als besonderes 
Highlight werden die Jugendlichen in diesem Jahr von einer professionellen Filmagen-

tur bei ihren Einsätzen begleitet. Die entstandenen Kurzclips können dann ebenfalls auf der Jobentdecker-Webseite 
und dem Instagram-Account angesehen werden. Für ihren Einsatz erhalten die Jugendlichen am Ende des Projekts 
500 Euro Aufwandsentschädigung. 

 

 

 

 

 

https://regionalmanagement-hassberge.de/speed-dating/
https://jobentdecker.hassberge.de/
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Heimatforscher-Pass – Entdecker Museen im Landkreis mit 

Emil Eichhorn 

Kinder aus dem Landkreis Haßberge können sich ab Sommer 2022 auf eine Forschungsreise durch die Museen ihrer 

Heimat machen. Dafür haben Kulturstelle und Regionalmanagement 

des Landratsamtes den Heimatforscher-Pass entwickelt: Vier Mu-

seen im Landkreis müssen die Kinder mit ihren Familien oder ihrer 

Klasse besuchen und erhalten dort jeweils einen Aufkleber, den sie in 

ihren Sammelpass einkleben können. Für einen Heimatforscher-Pass 

mit vier unterschiedlich farbigen Aufklebern erhalten die Kinder vom 

Landratsamt eine Urkunde und ein kleines Geschenk. Angefeuert wer-

den die jungen Heimatforscherinnen und -forscher von Maskottchen 

Emil, dem Eichhörnchen, das sie fleißig auf der Suche nach „Wissens-

nüssen“, den bunten Aufklebern in Nussform, unterstützt. 

 

Übersichtshefte mit den teilnehmenden Museen und dem Sammel-

pass zum Ausschneiden werden über die Schulen verteilt, liegen aber 

auch bei den Gemeinden und teilnehmenden Museen aus und können 

übers Landratsamt bestellt werden. 

 

Nähre Informationen unter www.kulturraum-hassberge.de/heimatforscherpass, kulturraum@landratsamt-hass-

berge.de oder unter 09521/27694. 

RÜCKBLICK 

Bildungsbeirat – Schwerpunkt Berufliche Bildung und Wer-

tegrundlagen 
Am 2. Juni fand sich das größte Gremium der Bildungsregion Haßberge, der Bildungsbeirat, zur ersten Sitzung im 
Jahr 2022 zusammen. Im Fokus standen Berichte aus den Arbeitskreissäulen der Bildungsregion, die Vorstellung 
von Projekten zum Jahresthema „Berufliche Bildung und Wertegrundlagen“ sowie eine Diskussion um den Um-
gang der Bildungsregion mit der Ukraine-Krise.  
Im Rahmen der Berichte aus den Arbeitskreissäulen wurden unter anderem erste Ergebnisse einer Studie des 
Landkreises zur Mobilität und (Ab-)Wanderung von Schulabsolventen nach deren Abschluss vorgestellt, die durch 
die Arbeitskreissäule IV „Arbeitsregion“ initiiert worden war. Das Institut für Geographie der Friedrich-Alexander-
Universität Erlangen-Nürnberg hatte hierzu im Frühjahr 2022 428 Absolventen an 13 weiterführenden Schulen im 
Landkreis mittels anonymisierten Fragebogen interviewt. Zusammengefasst stellte das Institut einen positiven 
Trend fest: So können sich beispielsweise über die Hälfte der Schulabsolventen vorstellen, 10 Jahre nach ihrem 
Abschluss (wieder) im Landkreis zu leben. Auch bevorzugen über 50 Prozent dörfliche oder kleinstädtische 
Strukturen. Von den Ergebnissen der Umfrage verspricht sich der Landkreis Erkenntnisse zu Faktoren, die Jugend-
liche nach ihrem Abschluss langfristig an den Landkreis binden.  
Anschließend stellte die Arbeitskreissäule II „Berufseinstieg“ ihre Pläne zur Einrichtung einer Berufsorien-
tierungsplattform für Jugendliche aus dem Landkreis vor. Die Arbeitskreissäule arbeitet hierzu eng mit der Koordi-
nierungsstelle für Kultur & Bildung zusammen. Die Berufsorientierungsplattform soll Jugendliche und potentielle 
Arbeitgeber zusammenbringen, indem letztere dort ihre beruflichen Angebote wie Ausbildungsstellen, Praktik-
umsmöglichkeiten oder Ferienjobs einstellen können. Ziel ist es, dass die regionalen Schulen die Plattform, die den 
klangvollen Namen „HASconnected“ tragen soll, im Berufsorientierungsunterricht nutzen und so zu deren Bekannt-
heit beitragen. 
Im nächsten Programmpunkt stellte die Koordinatorin für Kultur & Bildung des Landkreises dem Gremium die ak-
tuellen Projekte vor, die an das Jahresthema der Bildungsregion „Berufliche Bildung und Wertegrundlagen“ an-
gelehnt sind. Dazu zählen das oben bereits vorgestellte Speed-Dating, Filme über das Jobentdecker-Projekt sowie 
Workshop-Angebote aus dem Bereich Werte im Berufsleben, die ab nächstem Schuljahr für die Schulen angeboten 
werden sollen. 
Zuletzt diskutierte das Gremium über den Umgang der Bildungsregion mit der Ukraine-Krise, wobei vor allem der 
Umgang der Schulen mit geflüchteten Schülerinnen und Schülern im Fokus stand. 

http://www.kulturraum-hassberge.de/heimatforscherpass
mailto:kulturraum@landratsamt-hassberge.de
mailto:kulturraum@landratsamt-hassberge.de
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WISSENSWERTES 

Kita- und Schul-Kino-Woche im Landkreis 
Nach Ausfällen und Einschränkungen in den letzten Jahren finden 2022 wieder eine 
Kita- und eine Schul-Kino-Woche im Capitol Kino in Zeil statt. Die Kita-Kino-Woche 
läuft vom 20. bis 24. Juni 2022, Anmeldungen von Kinderbetreuungseinrichtungen sind 
noch bis zum 3. Juni möglich. Die Schul-Kino-Woche findet vom 4. bis zum 15. Juli 
2022 statt, Anmeldeschluss ist der 20. Juni. Nähere Informationen und 
Anmeldemöglichkeit hier. 

 

Mehrgenerationenhaus jetzt „Anlaufstelle für Bildung und 

Bürgerschaftliches Engagement“ 
Dank Finanzierung durch das Programm AUF!leben der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) und des 
Bundes ist das Mehrgenerationenhaus Haßfurt seit Januar 2022 Teil des Netzwerks „Anlaufstellen für Bildung 
und Bürgerschaftliches Engagement (BE)“ in Bayern. Lehrkräfte und Eltern sind herzlich eingeladen, telefonisch 
oder per Mail Kontakt aufzunehmen. Das Mehrgenerationenhaus vermittelt, recherchiert und prüft Angebote von 
ehrenamtlichen Helfern in der näheren Umgebung, qualifiziert Menschen, die an ehrenamtlicher Schulbegleitung 
interessiert sind und unterstützt Vereine und Kommunen beim Aufbau von Freiwilligenagenturen.  
Kontakt: Mehrgenerationenhaus Haßfurt, Marktplatz 10, 97437 Haßfurt, Tel.: 09521/9528250, 
mghhassfurt@kvhassberge.brk.de  
 

 

Angebote für Familien im Netzwerk Junge Familie mit Kin-

dern von 0 bis 3 Jahren 

Das Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten in Schweinfurt bietet in Schweinfurt und 
in den Haßbergen Kurse in der Ernährung und Bewegung an. Die Kursangebote richten sich 
an Mamas, Papas, Omas, Opas und Tageseltern und sollen dabei helfen, gesundes Essen 
und körperliche Aktivitäten ganz leicht in den Alltag mit Kindern einzubauen. In Kursen oder in 
Workshops – in Theorie und Praxis – können sie Wissenswertes und Praktisches erfahren, 
ausprobieren und mit nach Hause nehmen. 
 
Themenschwerpunkte sind Schwangerschaft und Stillzeit, Beikost, Übergang zur Familien-
kost/Einführung von fester Kost und Bewegung im Alltag, Ideen für drinnen und draußen. 
 
Alle Kurse sind kostenlos. Termine und Anmeldung finden Sie hier. Der nächste Kurs in Haßfurt 
findet am 3. August 2022 von 14-15.30 Uhr zum Thema „Hallo Löffel – Einführung der ersten 
Beikost“ statt. 

 

Kreisjugendring bildet Ferienprogramm-Betreuer*innen aus 

Vom 2. bis 3. Juli 2022 findet das "Kreativseminar" des Kreisju-
gendrings im Karl-Beck-Haus in Reichmannshausen statt. Das 
Seminar ist für neue bzw. künftige Betreuer*innen der örtlichen 
Ferienprogramme gedacht, kann aber auch von allen Intere-
ssierten als Grundlage für die Jugendarbeit genutzt werden. 
Weitere Informationen hier. 
 

IMPRESSUM 

Bildungsregion Landkreis Haßberge, Am Herrenhof 1, 97437 Haßfurt 

Katharina Eckstein, Koordinatorin für Kultur & Bildung, und Katja Then, Assistenz Kultur & Bildung 

Anmeldungen und Abbestellungen für den Newsletter per Mail an bildungsregion@hassberge.de 

https://kino-zeil.de/
mailto:mghhassfurt@kvhassberge.brk.de
https://www.aelf-sw.bayern.de/ernaehrung/familie/
https://www.kjr-has.de/wp-content/uploads/2022/01/KJR_Flyer_Kreativseminar_2022_web.pdf

